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1. oбщие Пoлo (ения

l.1. Полoжeние o пopяДке ПеревoДa oб1uaющиxся о oднoй oбpазoвaтельнoй
пpoгpaММЬl ('цaлее - oП) нa лpщyro oбpaзoвaTелЬнyto Пpoгрaммy B paМкaх oсBоeние
.цoпoлн]{TeлЬнЬIх oбщеoбpaзoвaТrлЬнЬlх пpoгpaМм в oблacти искyccTB в МAУ flo <<!MШ им.
Э.T.A. Гoфмaнa> paзpaбoтaнo нa oонoвaltии:

-Зaкoнa Poсоийокoй Федepaции <oб oбpазoвaнии> Ns 27з-Фз oт 29.12.2012 гoдa (п. l
cтaтьи З4);

-Поpядкa opГ.шизaции и oc)ДцеcTBлeния oбpaзoвaтельнoй деятельнoсти по
ДoпoЛниTелЬнЬIМ oбrцеoбрaзoвaтелЬнЬIМ ПpoГрaММaМ' 1твеpжденньrй Пpикaзoм
Министepcтвa прocвrщения PФ от 09 нoябpя 2018 гoдa ЛЪ 196;

.Федеpaпьньrх гoсyдapотвеннЬlx тpeбoвaний к МиFlиМ}a,ly сoдrpжal]ия, сTp},]rT}ре иycлoBияМ pеализaции пpедпpoфеооиoнaJlьнЬIХ oбщeобрaзoвaтeЛЬнЬ]x прoгpaмм в oблacти
l::y:с]B' ЦвeркденньIх Прикaзaми Миниcтеpcтвa кyЛьт}pЬI po oт l2.0з.j012 г- Nsл! l56,
l58, 159, 162-165, Пpикaзa oт 01.10.2018 г. шstЬ8s:

-Лopялкa oс},rцестBЛell ия oбpaзoвaтeльной деятельнoсти oбpaзoвaтельнoй
opгaнизaциеЙ ДoпoЛнителЬнoгo oбpaзoвaния детей сo cПециaлЬнЬIми нaиМrнotsaнияМи(цеTокaя шкoлa иcкycстB))' (<дrтcкaя MУзЬIкaJTьI]zш IпкoЛa>, ((деTскaя xyдo}кrственнaя [Iкoлa)),((,цетcк.ш хopеoгpaфинеcкаJl Iпкoлa)), (дeTскaя тeaтpaЛЬнaя шкoЛu,>' (детокaя циpкoBaJIшкoЛa)>, <(ДеTcкaJI Iшкoлa хyдo}кеcтBеIlнЬIх pеМеcrл), утвержденньIй Пpикaзoм Миншстеpствa
кyльт1pьI PФ oт 02'06.2021г. No7 54;

-Устaвa МAУ.{o (ДМш им. Э.T.A. Гoфмaнa> (дaЛeе - ДМш).
1.2. Пеpeвoд oбу.raтoщихcя c одной oП нa дpyгyio oс)ДцrстBляrтоя B целяx:. сoзДaЕия блaгoпpиятньrх услoвий для oбyнения, ХуДo)кесTBенIto-эcте.r.иЧескoгo

BoспиTaния, твopчеcкoгo paзBИ.I|IЯ oбунaroщихоя о у{етoМ Их I4HДИBИДУaJlьньtх пoщебнoстей
и твopЧеских cпoсoбнoстeй;

. oxpallЬI здopoBЬя oбyтaroщихся.

1.3. B paмкax oбpaзoвaтeльнoгo
oб1,.raroщегocя:

Пpoцеcоa .{МШ мoжет бьIть пpoизведeн Пrревo.ц

. с o.цнoй дoПoлнитeльнoй пpедпpoфесоиoна,тьнoй oбщeoбpaзoвaтeльнoй
пpoгpЕlММьI в oблaоти искyccTв lra дpyГyо (co сменoй cпeциальнoсти):

. сдoпoлнителЬнoйпpедпpoфеcсиoнaльнoйoбщеoбpaзoвaтельнoйлpotpaммьIв
oблacти искycстBa нa oбщеpaзвивaloщ},Io пpoгpaммy в oблaсти искycств (" 'o' нис,е cocмeнoй cпециaльнocти);

. с .цoпoлнитеЛьнoй oбщеpaзвивaющей пpoгpaммьr в oблacти искyccTв нa
дoпoлI{иTeлЬнyo пpедпpoфесcиoнaлЬнyю oбщeoбpaзoвaтелЬнylo ПpoгpaмМy B oбЛac.r|4иокycсTB (в тoм vислe . оo сменой специальнoсти),

- 1.4. При перевoдe oбyraющегoся нa МесTa, финaнcиpyемьre из оprдcTB бтоджетa
|:'o::::'::: 

oкр}тa кГopoд Кaлинингpaд>, oойu" пpoдoЛ)китeлЬнoоTЬ oбyrенияoo}Чaloщегoоя нe ДoЛжIta пpевЬIцIaTь сpoкa' yстaнoBлeннoгo 1..rебньrМ плaI{oМ ДЛя ocBorIIиJIoП.

2. Поpядoк и oснoBaпI,lя пepеBo,цa обyuaroщиxся

2.1. B !MШ реajIиЗ},IоTся cлеД1тощие oбpaзовaтельньIe пpoгрaММЬI:
- дoПoЛIlителЬньIе пpедпpoфеcсиoнaль}lЬIе oбщеoбpaзoвaтеЛьнЬIе пpolpaММЬI B

oблaсти иокycсTB, кoToрЬIr oб1^laющйеся oсBaивaloт B paмкaх BЬIпoЛнeния М}t{ици|ltlЛЬнoгo
Зaц'aHИЯ;

- дoпoЛтlиTелЬнЬIe oбщepaзвивaющиr ПpoГpaММЬI в oблaсти искycсTB, кoToрЬIr
ре.rлиз}.IoTся кaк B paМкaх BЬIпoлI{етtия Муниципа.ltьнoгo зaдaния' Taк и B paМкaх



пpеДoоTaBЛения,цoпoлнителЬнЬIx ПлaTнЬIх obpaзoBaтелЬнЬIх ycл}т.

2'2. B целях oсуlцrоTBЛeния инДивиДyаJ1Ьногo ПoДкoДa к oсoбеннoотям твopчеcкoгo
paЗBИ.|I4Я обуraroщегооя в .{MШ и эффективнoгo исПoлЬзoвaния бюджеTньIх сpедcтв [МШ
нe иcкЛючaloТ Boзмo)Iсloоти пеpеBoдa oбyralощегocя c oднoй oбpaзoвaтельнoй пpoгpaммьI нa

дpyГyю' a иМe}lно:
-с пpедпpофесоиoнa,rьнoй пpoгрaMМЬI нa oбщерaЗBивaющ).тo;
-с oбщеpaзвивaющей пpoгpaММьI нa пpедпрoфессиoнaЛЬнl,1o;
-c oДнoй пpелпpoфессиorraльнoй ПpоГрaММЬI нa Дp}т),.Io пpедпpoфеcоиorraЛЬнyro;
-с oднoй oбщеpазвивaющей пpoгpaммьr нa Дpyгy}o oбщеpaзвивaтoщyю.
Boзмоlкен ПepеBoд oб1uaющегoся с ЛpoгpaММЬl, кoтopaя pеaЛизyеTся в paМкaх

пpr.цoстaBЛellия .цoполниTеЛЬнЬtх пЛaTI{ЬIх oбpaзoвaTeлЬнЬlx yсл}T тIa пpoгрaMМy' pеа"'IизaциJI

котopoй 6оу]цествJUIется B paМкaх вьIПoлт{еItия М}T{иципaлЬнoгo зaДaНИЯ' т. е. нa бесплaтнyтo

фopмy oб1"rения.

2.3 ' oонoвaнием.цЛя ПrpеBoдa нa ДpyГ},}o oбрaзoвaтельн1то ЛpoгpaММy являIoTся:
-BЬIскaзaннoе в письменнoй фoрме пoяtелaние _ зaяBЛеI{иe poдителeй (зaкoнньIх

пpeдcтaвителей нrсoBepшеннoлетних детeй);
-ооoTBеTсTвие уpoвня спoсoбнoотeй, знaниЙ, уъleний' и нaвЬlкoB oбyIaroщeгocя

тpeбoвaниям избpaннoй пpoгpaММе и ГоToвнocти к eе oсBoеIlию;
-пoЛoжитrльнЬIe pезулЬтaтЬl пpoмеяtщo.rнoй иЛи итoгoBoй aттесTaции oбщaroшихоя;
.нztЛичиr вaкal{T}lыx Мrст Пo избpaннoй .цoпoлниTeлЬнoй oбщeoбpaзoвaтельнoй

ПpoгрaММе в oблacти искyостB B paмкaх вЬIпoлнения М},нициПaЛЬнoгo зaДaнИЯ;
-хoдaтaйствa пpепo,цaвaтeля пo сПeциaЛЬнocти (ПpогрaММЬ', сoдеpжaщеГo

пoлoжиTелЬll).ю Tвopчeск)тo xapaкTepиоТику oбуraroщегoся;
-нeвoЗМoя{нo0.r'Ь llpoдoлкеIlия oбуueния пo рaнеe избpaнной oбpaзoвaтельнoй

пpoгрaММе Пo пpичине неДoсTaToЧнoсти тBopчеcкиx спoоoбнoстей и (или) физиveскогo
paзB14тИЯ oб1^raющeгoся иЛи инЬIМ пpичинaМ;

-вoЗникHoBение у oбуrarошегoся |\4едициHсКик пoкaзaний. пpедyсMaтpи BaюЩих иHoЙ
pежиМ пocrщения y.reбньrx зaнятий, не)кели ycтaнoвленньlй y.reбньIм ПлaнoМ
oбpaзoвaтельнoй пpoгpaммьI'

2.4. Пp" пеpeBoде oб1^raroщегoся с пpeдпpoфеосиoнальнoй пpoгpaММЬI нa

oбщеpaзвивaroщ)то tlpoГpaММy oДIloгo видa искycоTB ДoпoлнитeлЬньIe TBopt{еские испь]тaния
(пpocл1тпивaя' пpoсмoтpьт) не тpеб1тoтся.

2.5. Пpи ПеpеBoДе oбуraroщегоcя с oбщеpaзвивarощей ПpoгpaмМЬI нa
ПредПpoфеcсиoнaЛЬнyю oб)"raroщийся oTчисJUIетоя с oбщеpазвивaющей пpoгpaммьt' a ЗaTеM
прoxoдит неpез oтбopo.rньIе иоПЬITaItия при уtaстии пpиеМнoЙ кoМиссии B цeлЯх

усTaItoBЛеIlия оooтвеTсTBия рoвня спoообнoотей, знaний, yмeний и нaBЬкoB у{aщегoся
избpaннoй пpедпpoфeссионaпьнoй ПрoгpaМMе и гoтоBItocTи к еe ocвoениro. Pезyльтaтьl
исIТЬlTa}Iия oфopмляroтся ПpoтoкoлoМ пpиемной кoМиccии' B cщ"rae cooTBеTстBия
испьITyrMoгo тpебoвaниям пpедпpoфеосиoнaльнoй ПpoгpaММЬi oб1"raroщийcя ПриниМaeTcя rta

oб1^rение по дaнной пpoгpaMМe пo coкрaщен}loму увебнoмy плaну.

2.6' |Ipи пeprBoдe о oднoй предпpoфессиoнальнoй пpoГpaмMЬI o,цнoгo Bи,цa иcкуссTвa
нa пpелпрoфесоиoнaЛЬнyю пpoГpaMМy paзнЬIх Bи.цoв искycств oб)"raroщийся oтчисЛяеTcЯ с

однoй пpедпрoфecсиoна,lьнoй ПрoгрaMMЬ1 и зaтеM пpoхo,цит яеpез oтбopouнЬIе иcпЬIтaния Пpи

Yпc.|И|I пpиеМнoи К()п4иссии B целях ycTaнoBЛеItия оooTBrTcтвиЯ рoвня опocoбнoстей,
знaниЙ, yмений и нaBЬIкoB )п{aщeГосЯ избpaннoй Дp}T.oй Пpeдпpoфеосиoнaльнoй ПpoгpaММе и

ГoтoBHoсги К ее oсBoeнию. Pезультalьt испЬlтаHия oфopмляюгся пpoТoкoлoM пpиемной
кОМиcсии.

2..7, Пpи пеpeBoДе c oднoй пpедпpoфecсиoнальнoй пpoГpaММЬI нa Дp}Тyю
пpе.цПpoфеcсиoнaлЬн}тo пpoГpaMМy oднoгo Bи.цa иcкyссTBa' oбуraющегося мoжнo oсвобo.цить

oT пpoхoж.цeния /цoпoЛItиTелЬtlЬIх TBoрческих иcпЬlтaний, a пеpеBоД oсyщесTвиTЬ Ila



oснoBallии уcлoBий ПyI{кTa 2.3. нaстoящеГo Полoжения pешeниЯ Педaгoгиvескoго сoBеTa и
oQopМляется Пpик.lзoМ ДиpeкToрa.

B сл1"тaе соoTBетсTBия тBopЧеcких cпoсобнoстей, yмений, нaBЬIкoB щебoвaниям внoвь
выбpaннoй пpедпpофесcиoна'тьнoй ПрoГpaМMЬI oбyяaroщийся мoжет бьtть пpиFtЯТ нa
oбyleние пo дaннoй пpoГpaMмe пo сoкpaщеIIFloМy )^{ебнoмy плaну.

2.8' Пеpeвoд с oднoй общеpазвивarощeй прoгpaммьт нa дрyГyю oбщеpaзвивarощyто
пpoгpaМMу I]poизBoдиTся нa оcнoBallии зaЯBIIeI7ИЯ poдителей (зaкoнньIх пpедстaвитeлeй)
oбy.rarощегoся.

2.9. Pеrпение o пеpeBoде oбy.тaющегoоя c однoй обpaзoвaтельнoй пpогpaммьt нa
Дp)тyю ПpиниМarTся нa ocнoBaнии pешения Педaгoгиuескoгo coBrтa ДMШ и oфopмляетcя
Прик.lзoМ диpекToрa.

2.10. Пеpевoд oб}"rarощегoоя с плaтнoй нa бю.цжeтн}тo фopмy oбyleниЯ пo oДнОЙ и
тoй же oбpaзoвaтельнoй пpoГpaмМе BoЗМo}кен бeз пpoхoждeния пpиеМIJЬIх иcльIтaниЙ лpи
нilличии вaкaнTI{ых мeсT B рaМкaх BЬ1пoлнrния МyниципaлЬнoГo ЗaДaния и осoбьтх
твopчocких спосoбнoстeй уiaщrгoся. .{ля зaнисления Ila BaкaнтItoe МесTо неoбхoдимa
TBopчecкa,l хapaктepиоTикa )п{aщeГoся' oфopмленнaя пpепoДaBaтеЛеM в фopме хoдaтaйотвa,
peшение Пeдaгoгинеcкoгo coветa {MlП, пpикaз диpектopa.

2.11. Пеpевoд oбyraтoщегocя, oблaДaroщегo oсoбьlми твopчrскиМи спocобнoотями, с
пpoгpaМMЬI' pеaЛизyeмoй B paМкaх ПpедoсTaBЛrrtиЯ ДoпoЛнитrЛЬнЬIх плaTнЬIх
oбpaзoвaтeльньIх yслyГ нa пpогpaММy, pr.ЛизyеМyo B paМкaх выПoЛнениЯ М),llиципaЛЬнoГo
ЗaДaHИЯ' Mo)кеT oоyЦесTBЛяTЬоя B тeЧениr 1"lебнoгo гoдa нa oонoBaнии твоpuескoй
xapaктеpистики пpеПoдaBaтеЛя' yспешнoй пpoмежщoянoй aTтеcTaЦии обyнaюЦегося нa
ocнoBaнии рeшения Пe.цaгoгическогo coBетa.

2'12. oбуraющийся мoжет бьrть пpинят в !МШ }Ia BaкaнTнoе Mrcтo Пеpr'oдоМ иЗ
ДpyГoй oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции, peа,тиз}тошей oбpaзoвaтельнуто пpoГpaММy
сooTBетстBутoщrгo }?oвня. B этoм cлунaе [МlП пpoизвoдиT зaчеT prзyЛЬTaToB oсBoения
oб1"raroщимоя 1"rебных пpедметoB Пo дoк},I\4eI{TaМ, пpедoсTaвленньrм oбщд6щиMся из дp}ToЙ
oбpaзoвaтельнoй оpгaнизaции (aкaдеминеcкaя 

".'puunu, 
индиBиДyaлЬный плaн).

2'1з. .цМш иМrет ПpaBо I{a прoвеДениe пpoолутпивaнийl пpoсМoTрoв, кoнсультaций c
цеЛЬю ycTaнoBлеI{ия сooтBеTсTBия )фoBня знaний, ут,tений и нaBЬIкoB обрaющегоcя
тp-eбoвaниям flМШ. oбylaющийоя мoжет бьIть пpинят в flMШ пеpеBoдoМ из дpутoй
oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции кaк I]a Ty xtе cTyПrЕЬ' Taк и кЛaоcoМ ниlке. Зaчисление в !МШ
B Пopядке пеpевoДa из дрщoй oбpазoвaтельнoй opгaнизaции oфoрмляетcя llpикaзoм
ДиpекTopa.

3. Прoцeдypa пepeBo,цa

3.l. Poдитель (зaкoнньIй пpедотaвитель) oб1^laroщегoся пoДaет Jlичнoе зaявлeниr o
пеprвoдr нa иMя Дщ)екToрa !MШ (Пpилoжение Ns 1 _ oбрaзeц зaявлeния)'

з.2. Зaмеотитeль ДиpeкTopa пo уrебнoй рaбoте (дa,rее зaMеститель диpектоpa)
pacсМaTpивaет зaявЛение и пpoBoдиT cлеДующие opГaнизaЦиortнЬIе МеpoпpияTия:

3'2.1. Пpoвoдит лиvнoе coбеседoBaние с обу^raющимоя, егo poДиTеЛяМи (зaкoнньIми
преДстaвиTеляМи), пpeпoдaвaтeлями oбyнaтoщегoоя.

З'2.2. У cтaнaвлиBaеT I{аЛичие вaкaнTнЬIх месT пo oП, нa кoтop1.rо oбyraroщийcя
нaМеpен пеpейти.

3'2.3' oпpеделЯrT сooтвeTсTвие изучrннЬIх oбщaroщимоя Дисциплин 1^rебнoмy плaну
oП, нa кoтopутo нaМеprl{ перeйти обуraroщийся. Устaнaв:rивaет paзниЦy, BoЗIlикIlyю из.Зa
oтличий уreбньIх плaнoв'

3.2.4. Гoтовит пo иToгaМ пpoBr.цeннЬш мepoпpиятий сooбщение д,тя Пе'цaгoгичеcкогo



coBrтa trlкoЛы пo пеpеBоДy oб)rчaюЩегося нa жeЛaеN,Iy}o oП с указaнием:
-видa y.rебнoгo ПЛaнa (oбyrениe пo oбщeму щебнoмy плaнy oП, либo пo

ин.цивиДуaлЬнoму уleбнoмy плaну);
.кЛaсоa, в кoтoрьIй пrpевoДитоя oбyraroщийcя и oбщегo cpoкa oбylения

(нopмaтивньrй, либo оoкpaщенньrй cpoк oб1пrения);
-нeoбхо.цимocтИ cДaчИ нr,цoсTalolцегo 1^rебнoгo MaтеpиaЛa пo пprДN{еTaМ' если TaкoBaя

иМrеTся' prЗyлЬTaтьI тrcтиpoBaI{иJI.
3.2.5. Bнoсит B Пoвестку дня Пе.цaгoгичrскoгo coBетa pекoМендaциЮ Пo пrpеBo.цу

oб5лraтоЩегoся нa жеЛaеMую oП с yкaзaнием:
-виДa )"rебнoгo Плaнa (об5"rение пo oбщемy щебнoмy плaнy oП, либo по

ин,циви,цуaлЬному 1"leбнoму плaнy);
-кЛacca' в кoтоpьtй пеpeBo.циTся oбщaющийоя и oбщeгo сpoкa oбрения

(нopмaтивньrй' либо оoкpaщенньrй сpoк oбyrения);
-неoбxo.цимoоти одauи yтeбнoго Мaтrpиaлa пo пpeДMетaМ, еоли естЬ B этoМ

необхoдимость.

3.3. Пе,цaгoгичеокий сoвeт ПриIrиМaет pelпениe o пеpеBo.цe oбyraющeгoоя.

3.4. .{иpектop },IBeряцaет решeниe o пepевoде oб1"raтoщегoся пpикzвoм.

4. Пeрeвoд oбy.raющихся по пнициaтиве.{MШ

4.1. Педaгoгиueский сoBеT, pyкoвoДотBуясЬ целяМи, }кaзaнньIМи в paздeЛе i
нaотoящегo Пoлoжения, a тaкже B cл)Л{ae cиcтеMaтичeскoй неуспeвaемoсти oбунaroщeгoся,
MoГ}т peкoменДoBaтЬ oc)ДцecTBЛeI{иe пeревoдa oб1^laroщегoся нa лp1туто oП.

4.2. Pекoмендaция Пeдагогинескoго coвeTa дoводиTоя дo cBе.цeI{ия poДиTeлеЙ
(зaкoнньrх пpeдотaвителeй) oб)"raющегoоя. B слyraе сoгЛaсия poдителей (зaкoнньtх

пpедстaвитeлeй) oб1пlaющeгoся нa Пеpeвo'ц' пpoцeДypa пеpеBoдa пpoизBo.цится B пopя.цке'
oПpе.цrЛrннoМ в pаздеЛе 2 нaотoящегo Пoлo;кения.



Пpилolкениe Ngl к Пoлo;кению

,{щeктopy

МAУ.цo (ДMш им. Э.T.A' Гoфмaнa>

T' B. Кoсенкo

ЗAЯBЛЕHиЕ

Пporпy paзpеIшить пrpеBести мoегo peбeнкa ( Ф.и.o.)

oбyчaroцeгoся
(yкaзьrвaетоя кJIacо' пpoцрaММц сpoк ocвoeЕ]'Jl пpoгpaммьI)

Пpепo.цaвaтель
(Ф'И.o пpeпoлaвaтеля)

нa oopirзoBaтельЕ{yЮ пpoгpaМMy

.{aтa

(нaименoвaние oбрaзoвaтельнoй пpoгpaммы, сpoк oовoeния)

Пoдпись PaсIшифpoBкa-


